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+SAUDE

A O+ Saude & Corretora € uma assessoria especializada

com solugdes em Gestdo de Saude Corporativa, atuando
também como uma Corretora, oferecendo servicos e produtos
em Saude, Odontoldgico, Seguros em Geral e Beneficios.

A Gestdo de Saude Corporativa faz parte do escopo de trabalho
da O+ Saude & Corretora, por isso a denominamos como

Saude Integrada. Todas as Empresas de nossa carteira possuem
essa Gestdo, ndo é um servigo a parte, ndo gerando nenhum
custo, mas sim, gerando resultados.



GESTAO

A Gestao de Saude nao gera custo

para a empresa, mas sim resultados.

A O+ Saude & Corretora especialista

em Gestao da Saude Corporativa se utiliza

de varias ferramentas que se somam as
expertises de seus profissionais para ofertarem
as Empresas uma Gestao eficaz e resolutiva.

Objetivo é controlar o absenteismo,

a sinistralidade e o custo dos beneficios,
diminuir queixas trabalhistas e custos da

Folha de Pagamento, aumentar o engajamento
e o0 bem-estar dos colaboradores.

Essa Gestdo faz parte do escopo de trabalho

da O+, ndo gerando nenhum custo para as
empresas. A Gestdo atua junto aos:
Titulares/Dependentes/Afastados/Demitidos

e Aposentados (DAPs).



Business Intelligence Analytics (B.l) :
Sistema Inteligente que cruza os dados de utilizacoes d

e informacdes enviados pelas Operadoras/Seguradoras
dos Planos de Saude e Odontologico,

da Medicina do Trabalho e dos atestados
recebidos da Rede Privada e Publica.

As informacodes da Medicina do Trabalho poderao
ser do Prestador apresentado pela empresa

ou pela administracao da O+ Saude.

Ferramenta apresenta dashboard completo

para que o RH e SSMT controle atestados,
absenteismo, intercorréncias e sinistralidades,

por: planos, unidades, areas, cargos e departamentos.
Sistema agrega informacoes de: Titulares,
Dependentes, Afastados e DAPS.




AUDITORIA MEDICA

Nossa Equipe Médica audita, analisa e critica as utilizagdes
detalhadas informadas pelas Operadoras/Seguradoras

de todos os beneficiarios, com foco rigido nos procedimentos
de maiores custos: Internag¢des, Cirurgias e colocagdes
de Préteses (em conformidade com as normas

da Lei Geral de Protecdao de Dados-LGPD Lei n°

13.709 de 14/8/2018).

Os resultados dessa Auditoria impactam diretamente
nos custos e sinistralidades dos Beneficios de Saude
e Odontologicos, bem como na eficacia da Medicina
e Seguranca do Trabalho.
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MAPEAMENTO
DA SAUDE

Aplicado aos beneficiarios em geral,
questionario especifico para o segmento
da empresa e com os resultados cruza-se
com as informacoes/resultados do B.I

e se desenvolve agoes diretas:

- Identificagc6es de patologias cronicas;

- Apontamentos de Grupos de Atencao,

- ldentificacao para a Medicina do Trabalho
e RH. Onde deverao ter uma agao;

. Informativos de Orientacdes a Saude;

- Indicacoes de temas de Palestras;

- Divulgacao do Canal O+ Saude de Apoio
e Orientacgao aos beneficiarios
via Cel/Whatsapps.



Equipe de
Acolhimento Social

Equipe Multidisciplinar composta
de Médicos, Enfermeiros, Psicélogos,
Assistentes Sociais e Administraaor
Hospitalar, responsaveis em gerir

e acolher a todos os Beneficiarios
diretamente e dar apoio ao RH.

A equipe acompanha diretamente:
Maiores utilizadores, Gestantes,
Crénicos, Oncolégicos, Ortopédicos,
Psiquiatricos, Psicolégicos,
Dependentes Quimicos e TEA.



Setor que analisa os impactos economico-
financeiro das apdélices, baseando-se no mercado,
prestadores, relatorios de sinistros, segmento e
condicoes financeira das empresas.
- Beneficios Saude e Odontolégico: Analise pelos
custos medicos e nas informagdes da Gestao
da O+ Saude (quando a empresa ja faz parte
de nossa carteira). Para empresas novas,
€& analisado os relatorios de sinistros existentes,
o cenario atual da empresa, o atual contrato
e as possiveis informacoes advindas de uma
Gestao da Saude Corporativa, caso a empresa
tenha tido. Se nao houve, teremos que
trabalhar com informacdes da Operadora AR EA
/Seguradora somente, ndo sendo o ideal.

N - Seguros e Beneficios: Analise custo x beneficios,
mercado, reajuste e sinistralidade.
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AREA DE
COTAGOES
/ESTUDO DE
MERCADO

A O+ Saude & Corretora conta com um
atuarial consciente que se preocupa antes
de efetuar qualquer cotacao em analisar
com afinco os contratos ja existentes, o
comportamento do mercado e da empresa,
0 segmento, as adequagdes de planos dentro
das necessidades da organizagcao e o

custo x beneficios.

Anualmente cotamos todos os beneficios,
nao com a inteng¢ao de troca, mas para
avaliarmos o valor da empresa no mercado,
bem como custo x beneficios.

Uma troca tem que valer a pena e nao
somente estressar o RH.



SERVICOS OPERACIONAIS
PARA RECURSOS HUMANOS/
DEPARTAMENTO PESSOAL

. Movimentagdes cadastrais

. Solicitacdes de reembolsos

. Controle de Maioridade

. Conferéncias de faturas

. Plantdes de Orientagoes

. Canal via WhatsApp do beneficiario
com a O+ Saude & Corretora

. Suporte direto e atendimento
aos Deptos. de RH/DP/Médico

. Empresa efou Trabalho

» Visitas periddicas

. Relatérios mensais

. Implantagdes e Reimplantagoes



+ Seguros

Nosso diferencial esta na

Gestdo de Seguros, desde

a analise de mercado ao pés-vendas,
fornecendo assessoria completa
para estratégias de protegao

de bens e pessoas.

Seguro Riscos de Engenharia:
coberturas completas e totais

Obras Civis - Construcgao:
residenciais, comerciais e industriais
Obras Civis - Infraestrutura:
rodovias, sistemas de dgua/esgoto etc.
Instalacoes e Montagens:
maquinas e equipamentos




Seguros Empresariais em Geral
Protecdo para o patrimonio da
empresa, incluindo instalagoes,
estoques, equipamentos, cobertura

de painéis solares, e outros.

Seguros de Responsabilidade

Civil Profissional (E&O)

. Garante indenizacoes de reclamagoes
de terceiros contra o segurado,

por falhas profissionais.

« Coberturas: Custos de defesas/ calunia
e injuria s custos emergenciais /despesas
de publicidade s extravio, roubo, furto

de documentos de clientes / quebra

de sigilo profissional.




. Seguros de Equipamentos portateis

. Seguros de Eventos

. Seguros de Transportes e Cargas

. Seguros de Frotas

. Seguro de Automével e Caminhao
(Atendimento especial para todos 0s
colaboradores da Empresa)

. Seguro de Vida, Acidentes Pessoais
e Protecdo Familiar - incluindo
coberturas para falecimento,
invalidez e doengas graves
(Atendemos com exclusividade a todos :
os colaboradores da Empresa) ++++++++ ‘-F
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_ O+ BENEFICIOS
PAT-Programa

.. de Alimentagao
| do Trabalhador
“"\ Vale Transporte

Gestao de compras

Combustivel
Vale Medicamentos




+ SERVICOS
Medicina e Seguranc¢a do Trabalho

Mantenha a empresa plenamente legalizada
junto ao e-Social e aos demais Orgaos Publicos.
A O+ Saude & Corretora facilita a Gestdo de Saude
de sua empresa integrando todas as informagoes
da Medicina do Trabalho, Gestdo de atestados,
Planos de Saude e Odontolégico.

. Medicina do Trabalho: Dentro dessa area temos
a indicar todos os programas relacionados a esse
segmento e inclusive Gestdo de Atestados.

. Seguranca do Trabalho: Dentro dessa area temos
a indicar todos os programas relacionados

e inclusive atendendo as necessidades legais

de cada segmento de empresas.



Servicos complementares

. Atendimento personalizado para

cada segmento de Empresa

Atendimento in Company Z

Implantac&o e Gestdo de Ambulatérios na Empresa
Rede Prépria e Credenciada com qualidade
atestada. Credenciadas respondem diretamente

ao Médico Téchico da Prestadora de Servico
Monitoramento e acompanhamento dos

atestados em geral e dos afastamentos

. Avaliacdo de potenciais riscos de afastamentos

. Agendamento periédico para acompanhamento

. Indicadores de Gestdo e qualidade

. Programas de saude, voltado a educagao e prevencao
. Controle de uso dos Epis e Epcs
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Cartio Beneficios
O+ Canal de vendas Oficial
do CARTAO NACAO SAUDE

O beneficio que cabe em
qualquer bolso. Uma boa ’J
opcao para as empresas

P.J e PME. NACAOSAUDE

Plano de Salde Assistencial com
Atendimento Nacional para Empresas (P.J.),
PME e Pessoa Fisica.

Atendimento por Telemedicina e/ou Presencial
Sem limite de consultas, sem caréncias,
sem limite de idade, sem reajuste por faixa
etaria e sem exclusao de doengas pre-existentes.
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EINSTEIN
CONECTA SRR

Teleconsulta: Telemedicina com

Equipe Médica do Hospital Abert Einstein,
sem coparticipacao e consultas ilimitadas.
24 horas/7 dias na semana (ligagao gratuita).
Rede Assistencial de descontos: Descontos
de até 80% em Consultas presenciais

e Exames laboratoriais e/ou imagem

e Rede em todo o Brasil.
Descontos em medicamentos: Nas melhores

e mais conhecidas farmacias do Pais.
Assisténcias PORTO SEGURO: Seguro

de vida e acidentes pessoais, Auxilio funeral,
Titulo de Capitaliza¢do e Sorteio mensal

pix da sorte.



Beneficios Complementares:

Descontos em Servicos, como RPG, Pilates,
Homeopatia, Pelling, Nutri¢ao, Acupuntura,
Terapeutas, Psicélogos, Massagem e Vacinas
(Hepatite-HPV-Gripal-Triplice-Valente

e Triplice Vital). Telemedicina Veterinaria

24 horas/7 dias na semana. Desconto

de 50% nas mensalidades de qualquer

curso na Instituicdo Educacional Cruzeiro do Sul.
Apoio ao Beneficiario:

Para agendamento de consultas,

orientacdes e esclarecimentos de duvidas
Clube de Descontos e Cashback:

Descontos na compra de diversos produtos

e servicos em mais de 5 mil estabelecimentos
famosos em todo Brasil. Cashback (porcentagem
dos valores gastos na rede credenciada

é devolvido ao cliente em forma de crédito).




O+ DIFERENCIAIS

Sem custos aos Clientes

A O+ Saude & Corretora se diferencia pela
sua forma de atuagao, somando Gestao

+ Consultoria + Corretora, e assim oferecendo
um escopo de trabalho completo para as
Organizagoes.

PCSI-PROGRAMA CORPORATIVO DE
SAUDE INTEGRADA: Programa voltado

para a Saude Geral dos Colaboradores,

sem henhum custo para as Empresas,

em que integrando as informagdes oriundas
da Medicina do TrabalhespAtestados

e dos beneficios Salide e Odontolégico

se consegue tracar com clareza uma linha

de atuacdo e conduta junto aos colaboradores.
Com essa Gestdo Integrada entende-se
quais as patologias de cunho ocupacional,
assistenciais e sociais.




Resultados comprovados: reducao
folha de pagamento, absenteismo,

turnover e queixas trabalhistas.
Médico do Trabalho e Depto. Rh/DP/Financeiro

mais informados e com possibilidades de atuarem
com mais eficacia.

Reducédo de custos com saude: prevencao

de doencas, controle de absenteismo

e sinistralidade é a formula para refletirem

em resultados financeiros para as Organizagoes.
Aumento da produtividade: colaboradores
saudaveis, motivados e engajados trazem

resultados para a empresa.




ORIENTACOES
JURIDICAS:

Referente a contratos
de salude, odontoldgicos
e demais processos
relacionados a saude
Auditoria de SST.
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contato@omais.net.br
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https://www.mottlink.com.br/omais

3

omais.net.br


https://www.omais.net.br/



